Dyrektor Ksiaznicy Pruszkowskiej im. Henryka Sienkiewicza w Pruszkowie
oglasza nabodr na stanowisko pracy

bibliotekarz - 2 etaty

Miejsce pracy:

Ksigznica Pruszkowska/ Pruszkoéw

Warunki pracy:

¢ Umowa o prace

+ wymiar zatrudnienia: petny etat

Oferujemy:

+ cickawe $rodowisko pracy
¢ Mozliwos¢ rozwoju osobistego

+ szkolenia

1. Wymagania niezbe¢dne:

— Wyksztalcenie min. $rednie (mile widziane wyksztalcenie wyzsze, absolwenci
kierunkow: bibliotekoznawstwa 1 informacji naukowej, edukacji artystycznej,
filologii, pedagogiki);

— ogo6lna wiedza z zakresu literatury polskiej 1 §wiatowej;

— znajomo$¢ rynku wydawniczego oraz Zrodet informacji o ksigzce i literaturze;

— dobra znajomos$¢ obstugi komputera, urzagdzen multimedialnych 1 biurowych;

— petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

— niekaralno$¢ za przestgpstwa Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

— Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku.

2. Wymagania dodatkowe:

— Umiejetnos¢ pracy w grupie oraz samodzielnej organizacji pracy wlasnej;
— latwos$¢ nawigzywania kontaktéw, komunikatywnos¢;

— wysoka kultura osobista;



skrupulatno$¢, sumiennos¢, zaangazowanie w rozwoju biblioteki oraz silna motywacja
do pracy;

kreatywno$¢, innowacyjnos¢;

umiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacjach stresujacych;

umiejetnos¢ prowadzenia dziatan animacyjnych dla réznych grup wiekowych
ze szczegbdlnym uwzglednienie dzieci i mtodziezy;

gotowos¢ do statego podnoszenia kwalifikacji,

mile widziane doswiadczenie w pracy bibliotekarskiej lub na podobnym stanowisku

oraz znajomos$¢ systemu SOWA.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

gromadzenie, katalogowanie, opracowywanie i udost¢pnianie zbioro6w biblioteki;
prowadzenie dokumentacji bibliotecznej;

udzielanie czytelnikom informacji bibliograficznej i rzeczowej na podstawie baz
danych dotyczacych ksiggozbioru i ustug bibliotecznych;

skontrum ksi¢gozbioru,

dbanie o stan powierzonego mienia;

organizacja i prowadzenie, lekcji bibliotecznych, gier i zabaw edukacyjnych
Z dzie¢mi, warsztatow, imprez kulturalnych promujacych literaturg, kulture, nauke

oraz aktywizujacych srodowisko lokalne.

Wymagane dokumenty:

zyciorys (CV);

list motywacyjny;

o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolno$ci do czynnos$ci prawnych oraz korzystaniu
Z pelni praw publicznych;

o$wiadczenie, ze kandydat/ka nie byl/a skazany/a prawomocnym wyrokiem sadu
za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe;

kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie;

kserokopie innych dokumentow potwierdzajacych posiadane kwalifikacje,
uprawnienia i umiejetnosci;

kserokopie $wiadectw pracy.



Prosimy o zawarcie w CV klauzuli:

., Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, zawartych w ofercie pracy
do celow postepowania rekrutacyjnego prowadzonego przez Ksigznice Pruszkowskg
im. H. Sienkiewicza w Pruszkowie zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie
danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzqdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwiqgzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Oswiadczam, Ze zapoznatam/zapoznatem si¢ z informacjq o zasadach przetwarzania danych

osobowych.”

Informacja o zasadach przetwarzania danych osobowych:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
227.04.2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z2016 r. Nr 119, str. 1)
-RODO - informujeg, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Ksigznica Pruszkowska im. Henryka
Sienkiewicza z siedziba w Pruszkowie, ul. Kraszewskiego 13, kod pocztowy 05-800,
adres e-mail: ksiaznica_pruszkowska@biblioteka.pruszkow.pl, tel. 22 758 86 09.

2. Inspektorem ochrony danych osobowych Ksigznicy Pruszkowskiej jest Pani Sylwia
Bober-Jasnoch, adres iodo@biblioteka.pruszkow.pl

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji
na stanowisko bibliotekarza, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO, na podstawie
Pani/Pana dobrowolnej zgody. W kazdej chwili przystuguje Pani/Panu prawo
do wycofania zgody. Cofnigcie zgody nie wpltywa jednak na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano wczesniej (przed wycofaniem).

4. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane do czasu zakonczenia procesu rekrutacji
na stanowisko bibliotekarza.

5. Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne dla celow
zwigzanych z przeprowadzeniem procesu rekrutacji na stanowisko bibliotekarza.

6. Zgodnie z zapisami RODO ma Pani/Pan szereg uprawnien, zwigzanych z przetwarzaniem
Pani/Pana danych przez Administratora:

— prawo dostgpu do tresci swoich danych osobowych oraz otrzymania ich kopii,


mailto:iodo@biblioteka.pruszkow.pl

— prawo do sprostowania (poprawienia) swoich danych osobowych,

— prawo do usunig¢cia swoich danych osobowych,

— prawo do ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych,

— prawo do przenoszenia swoich danych osobowych,

— prawo do whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych osobowych,

— prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, jesli Pani/Pana zdaniem,
przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ z naruszeniem obowigzujacych
przepisow.

7. Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym réwniez

w formie profilowania.

5. Termin skladania dokumentéw aplikacyjnych: do 24.05.2024 r.

6. Sposob skladania dokumentow aplikacyjnych:

— osobiscie/poczty kurierska, w siedzibie Ksigznicy Pruszkowskiej im. H. Sienkiewicza,
ul. Kraszewskiego 13, 05-800 Pruszkow, w zamknietej kopercie z umieszczonym
oznaczeniem: ,,Nabor na stanowisko: bibliotekarz”;

— poczta tradycyjng, na adres: Ksigznica Pruszkowska im. H. Sienkiewicza,
ul. Kraszewskiego 13, 05-800 Pruszkéw, z dopiskiem: ,Nabor na stanowisko:

bibliotekarz” (decyduje data stempla pocztowego).

Dokumenty, ktére wptyna do Ksiaznicy Pruszkowskiej po terminie, nie beda rozpatrywane

I nie podlegaja zwrotowi.

7. Uwagi koncowe:

Dyrektor Ksigznicy Pruszkowskiej zastrzega sobie prawo do powiadomienia
0 zakwalifikowaniu do dalszych etapéw naboru jedynie wybranych kandydatow, a takze

do niewylonienia kandydatury do zatrudnienia.

Dostarczone dokumenty zostang poddane formalnej analizie. W wyniku ww. analizy, zostanie
wytypowana lista kandydatow, ktorzy spetniajg wymagania formalne okreslone w ogloszeniu.
Wytypowani kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie o terminie i miejscu rozmowy

kwalifikacyjnej.



Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie BIP Ksigznicy Pruszkowskiej

https://ksiaznicapruszkow.naszbip.pl/

Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowiqzana do przedstawienia oryginatu
aktualnego “Zapytania o udzieleniu informacji o sobie” 7 Krajowego Rejestru Karnego.

,Zgodnie z art. 21 ust. 3 Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom
przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich informacja z Krajowego Rejestru
Karnego w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego (w tym
przestepstwa przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci), w art. 189a i art. 207 Kodeksu
karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii (Dz. U. 7 2023
r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600), lub za odpowiadajgce tym przestgpstwom czyny

zabronione okreslone w przepisach prawa obcego”.

Oferty odrzucone, ktore nie zostang odebrane w terminie 30 dni od zakonczenia naboru,

zostang zniszczone.
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