Dyrektor Ksigznicy Pruszkowskiej ogtasza nabor na stanowisko: Bibliotekarz

Warunki pracy:
- wymiar etatu: 2 etaty
- Umowa o prace

- miejsce pracy: Ksigznica Pruszkowska/ Pruszkdw

Oferujemy:

- ciekawe §rodowisko pracy

- mozliwo$¢ rozwoju osobistego
- szkolenia

- bogaty program socjalny

Wymagania niezbe¢dne:
-wyksztalcenie min. srednie (mile widziane wyksztalcenie wyzsze, absolwenci kierunkow:
bibliotekoznawstwa i informacji naukowej, edukacji artystycznej, filologii, pedagogiki),

- dobra znajomo$¢ obstugi komputera, urzadzen multimedialnych i biurowych.

Wymagania dodatkowe:

-Umiejetno$¢ prowadzenia dzialan animacyjnych dla roéznych grup wiekowych ze
szczegolnym uwzglednienie dzieci i mtodziezy,

- Umiejetno$¢ pracy w grupie oraz samodzielnej organizacji pracy wiasnej,

- latwos$¢ nawigzywania kontaktow,

- skrupulatnos¢, sumiennos¢, zaangazowanie w rozwoju biblioteki,

- kreatywno$¢, innowacyjnos¢ oraz silna motywacja do pracy,

- wysoka kultura osobista,

- Umiejetnos$¢ radzenia sobie w sytuacjach stresujacych,

- gotowos¢ do stalego podnoszenia kwalifikacji.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

- organizacja i prowadzenie, lekcji bibliotecznych, gier i zabaw edukacyjnych z dzie¢mi,
warsztatow, imprez kulturalnych promujacych literature, kulture, nauke oraz aktywizujacych
srodowisko lokalne,

- gromadzenie, katalogowanie, opracowywanie i udostepnianie zbiorow biblioteki,



- prowadzenie dokumentacji bibliotecznej,

- udzielanie czytelnikom informacji bibliograficznej i rzeczowej na podstawie baz danych
dotyczacych ksiggozbioru i ustug bibliotecznych,

- skontrum ksiegozbioru,

- dbato$¢ o stan powierzonego mienia.

Mile widziane:

- doswiadczenie w pracy bibliotekarskiej lub na podobnym stanowisku

Wymagane dokumenty:

- zyciorys (CV)

- list motywacyjny

- kopie $wiadectw pracy

- kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie

-kserokopie innych dokumentdw o posiadanych kwalifikacjach, uprawnieniach
1 umiejetnosciach

-0o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw
publicznych

-oswiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe

- prosimy o dopisanie nast¢pujacej klauzuli do CV:

Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych, zawartych w nadestanym CV do

celow postgpowania rekrutacyjnego w Ksigznicy Pruszkowskiej im. H. Sienkiewicza

w Pruszkowie. O$wiadczam, ze zapoznalam/zapoznalem si¢ z informacja o zasadach

przetwarzania danych osobowych.

Dla o0sob, ktore chca bra¢ udziat w przysztych rekrutacjach:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, zawartych w nadestanym CV do

celow postepowania rekrutacyjnego teraz i1 w przyszloSci w Ksigznicy Pruszkowskiej

im. H. Sienkiewicza w Pruszkowie. O$wiadczam, ze zapoznatam/zapoznatem si¢ z informacja

0 zasadach przetwarzania danych osobowych.

Informacja o zasadach przetwarzania danych osobowych:

Administratorem danych osobowych jest Ksigznica Pruszkowska im. H. Sienkiewicza,

ul. Kraszewskiego 13, 05-800 Pruszkdw.

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: iodo@biblioteka.pruszkow.pl



Dane osobowe sg przetwarzane do celow postepowania rekrutacyjnego na podstawie zgody
osoby, ktorej dane dotycza. Wycofanie zgody jest mozliwe w dowolnym momencie, ale nie
wplywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania dokonanego przed wycofaniem zgody.
Wycofanie zgody moze by¢ ztozone pisemnie lub pocztg elektroniczna.

Po zakonczeniu postgpowania rekrutacyjnego dane zostang usuni¢te, a w przypadku oséb,
ktore wyrazity zgode na przetwarzanie danych w przysztych procesach rekrutacyjnych przez
okres 1 roku.

Osobie, ktorej dane dotyczg przystuguje prawo zadania dostepu do swoich danych, ich
sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania, przeniesienia danych oraz prawo
whniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.

Podanie danych jest warunkiem uczestniczenia w postepowaniu rekrutacyjnym.

Informacje o terminie i miejscu sktadania dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ do 21.12.2023 r. osobiscie w Ksigznicy Pruszkowskiej,
ul. Kraszewskiego 13, 05-800 Pruszkéw lub przesta¢ pocztg (decyduje data stempla
pocztowego)

Dokumenty nalezy przekaza¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,Naboér na stanowisko:
Bibliotekarz”.

Dokumenty, ktoére wptynag do Biblioteki po terminie, nie beda rozpatrywane i nie podlegaja
Zwrotowi.

Dyrektor Ksiaznicy Pruszkowskiej zastrzega sobie prawo do powiadomienia 0
zakwalifikowaniu do dalszych etapéw naboru jedynie wybranych kandydatow, a takze do
niewytonienia kandydatury do zatrudnienia.

Uwagi koncowe:

Dostarczone dokumenty zostang poddane formalnej analizie. W wyniku ww. analizy, zostanie
wytypowana lista kandydatow, ktorzy spetniaja wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu.
Wytypowani kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie o terminie i miejscu rozmowy
kwalifikacyjnej.

Oferty odrzucone, ktore nie zostang odebrane w terminie 30 dni od zakonczenia naboru,

zostang zniszczone.



